
Management

“MANAGER SON“MANAGER SON
ÉQUIPE DEÉQUIPE DE
BÉNÉVOLES /BÉNÉVOLES /
SALARIÉS”SALARIÉS”

INSCRIPTIONINSCRIPTION
EN LIGNE OU PAR TÉLÉPHONEEN LIGNE OU PAR TÉLÉPHONE

CONTACT :CONTACT :

LOIC
SILVESTRE 

APPRENDRE À CONNAÎTRE SES
ÉQUIPES, AFIN D’AMÉLIORER LES

PERFORMANCES DE LA
STRUCTUREDÉROULÉ :

21H 3* 7H
(9H-17H)

PRÉSENTIEL

INTERVENANTINTERVENANT

04 75 29 34 04
secretariat@fea-asso.fr

   18           19                     18           19                  
MERCREDIMERCREDI MERCREDIMERCREDIMARDIMARDI

2626

L’ADRESSE EXACTE VOUS SERA COMMUNIQUÉE
VIA VOTRE CONVOCATION DE FORMATION

SECTEUR DRÔME-ARDÈCHESECTEUR DRÔME-ARDÈCHE

MARS 2025MARS 2025



COMPÉTENCES
VISÉES

PROFILS CIBLÉS :

672 € FINANCEMENT
OPCO

Cette formation, enrichie de
diverses approches, te permettra
d'acquérir les compétences
suivantes :

FINANCEMENT :

525 € FINANCEMENT
PERSONNEL

IDENTIFIER LES DIFFÉRENTS PROFILS DE
PERSONNALITÉ + TEST MBTI ; DÉVELOPPEMENT
PERSONNEL (TESTS DE PERSONNALITÉ,
PORTRAITS CHINOIS, CARTES...) 

IDENTIFIER LES TECHNIQUES DE
COMMUNICATION INDIVIDUELLE ET AU SEIN
D'UNE ÉQUIPE DE BÉNÉVOLES / SALARIÉS +
TEST VAK

UTILISER LES TECHNIQUES DE MOTIVATION
INDIVIDUELLE ET D'ÉQUIPE (TEST)

APPLIQUER LES TECHNIQUES ET OUTILS
DU MANAGEMENT POUR AMÉLIORER LA
PERFORMANCE INDIVIDUELLE ET D'ÉQUIPE

SON ÉQ
UIPE DE

SON ÉQ
UIPE DE

Salariés
Élus
Bénévoles
Éducateurs


