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COMPETENCES

VISEES

Cette formation, enrichie de
diverses approches, te permettra
d'acquérir les compétences
suivantes:

FINANGEMENT :

FINANCEMENT
PERSONNEL

FINANCEMENT
OPCO

, (/A X

IDENTIFIER LES DIFFERENTS PROFILS DE
PERSONNALITES + TEST MBTI ; DEVELOPPEMENT
PERSONNEL (TESTS DE PERSONNALITE
PORTRAITS CHINOIS, CARTES...)

IDENTIFIER LES TECHNIQUES DE
COMMUNICATION INDIVIDUELLE ET AU SEIN
D'UNE EQUIPE DE BENEVOLES / SALARIES +
TEST VAK

UTILISER LES TECHNIQUES DE MOTIVATION
INDIVIDUELLE ET D'EQUIPE (TEST)

APPLIQUER LES TECHNIQUES ET OUTILS
DU MANAGEMENT POUR AMELIORER LA
PERFORMANCE INDIVIDUELLE ET D'EQUIPE

PROFILS CIBLES :

Salariés
Elus
Bénévoles
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